. Anna
=.o . Warburg
Staatliche Fachschule fiir Sozialpidagogik o Schule
— Anna-Warburg-Schule —

Kooperationsvereinbarung

zwischen
1. Der Praktikantin / dem 2. Der sozialpadagogischen 3. Der Fachschule fiir Sozialpadagogik
Praktikanten: Praxisstelle / Schule (GTS/GBS) Anna-Warburg Schule
(Stempel): (Stempel):
Praxisbegleitende Lehrkraft:
Leitung:
und und

Allgemeine Zielsetzung:

Die Ausbildungsleiterin oder der Ausbildungsleiter der Praxisstelle und die praxisbegleitenden
Lehrkrafte der Fachschule fiir Sozialpdadagogik arbeiten wahrend der praktischen Ausbildung eng
zusammen. In gemeinsamer Absprache mit den Praktikantinnen, den Praktikanten erstellen sie einen
Ausbildungsplan fiir die Zeit der praktischen Ausbildung. Uber die Leistungen erteilt die Praxisstelle
zum Ende des Schulhalbjahrs eine Abschlussbeurteilung (Vgl. APO FSH, § 5 Abs. 4). Zur Mitte und zum
Ende des ersten praktischen Ausbildungshalbjahres erteilt die Praxisausbildungsstatte eine (Zwischen-
) Beurteilung Gber das Bestehen des Probehalbjahres (vgl. APO AT, §5)

1. Die Praktikantin / der Praktikant verpflichtet sich:

e Die Ausbildung in der Praxis regelmaRig und pinktlich wahrzunehmen, und sich bei Krankheit
umgehend telefonisch abzumelden.

e Diein der Praxis Ublichen Regeln und Normen anzuerkennen und in das eigene Handeln zu
Ubernehmen.

e Die Schweigepflicht anzuerkennen und keine Informationen tber Kinder, Eltern oder
Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter an Dritte nach auBen zu tragen. Dies gilt ebenfalls in Bezug auf
Bildmaterial jeglicher Art.

e Die Auftrige der Ausbildungsleiterin / des Ausbildungsleiters in der Praxisstelle umzusetzen.
e Die Aufgaben aus der Schule mit der Anleitung zu besprechen und in der Praxis zu bearbeiten.

e |hr/Sein Interesse an der Arbeit der Institution gegeniuber den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
anhand verabredeter Kriterien zu verdeutlichen.

e RegelmaRig Uber in der Schule Gelerntes in Anleitungsgesprachen zu berichten.

e In Anleitungsgesprachen das Verhalten der Kinder, Jugendlichen oder Erwachsenen in der
Einrichtung zu reflektieren.

e |n angemessenem Umfang an zusatzlichen Veranstaltungen der Einrichtung teilzunehmen.




2. Die Praxisstelle erkennt die Ausbildungs- und Priifungsordnung der Fachschule fiir
Sozialpddagogik an und verpflichtet sich:

e Der Fachschiilerin / dem Fachschiiler in der praktischen Ausbildung wahrend der Ausbildungszeit
einen Praktikumsplatz mit einer Arbeitszeit von taglich 8,5 Stunden inkl. 30 Minuten Pause zur
Verfligung zu stellen.

e Der Fachschulerin / dem Fachschuler eine Ausbildungsleiterin oder einen Ausbildungsleiterin zur
Seite zu stellen, die eine Ausbildung als sozialpadagogische Fachkraft und eine mindestens
zweijahrige Berufserfahrung besitzt und die moglichst eine Ausbildungsleiterfortbildung
durchlaufen hat.

e Der Fachschulerin / dem Fachschiiler und der praxisbegleitenden Lehrkraft das
Einrichtungskonzept zur Verfligung zu stellen.

e Der Ausbildungsleiterin oder dem Ausbildungsleiter Gelegenheit zur Teilnahme an
Fachgesprachen in der Schule zu geben.

e Der Ausbildungsleiterin oder dem Ausbildungsleiter wéchentlich in angemessenem Umfang Zeit
fiir pddagogische Anleitungsgesprache zur Verfligung zu stellen.

e Die Praktikumsgestaltung so zu organisieren, dass eine Zusammenarbeit von Ausbildungsleitung
(oder sozialpadagogischer Fachkrafte) und der Fachschilerin / dem Fachschiiler in praktischer
Ausbildung in unmittelbarer raumlicher Nahe zueinander fiir mindestens die Halfte der taglichen
Arbeitszeit gewahrleistet ist.

e Der Fachschiilerin / dem Fachschiiler in der praktischen Ausbildung in Gberschaubaren
Abstanden eine Rickmeldung zum Stand seines / ihres Praxiswissens und —kénnens zu geben.

e Bei Gefdahrdung der erfolgreichen Durchfiihrung der praktischen Ausbildung umgehend die
Praktikantin oder den Praktikanten sowie die praxisbegleitende Lehrkraft zu informieren.

3. Die Fachschule fiir Sozialpddagogik verpflichtet sich:

e Praxisbegleitende Lehrkrafte mit sozialpadagogischer Feldkompetenz einzusetzen.

e Mit der Praxisstelle Gber die von dem Praktikanten / der Praktikantin wéhrend des Halbjahres zu
erbringenden Leistungen und die Tatigkeitsnachweise eine Absprache zu treffen.

e Von den praxisbegleitenden Lehrkraften Gesprachs- und / oder Hospitationstermine in der Praxis
durchfiihren zu lassen.

o RegelmaBig Ausbildungsleitertreffen durchzufiihren.

e Die Praktikantin / den Praktikanten tUber das Infektionsschutzgesetz (insb. § 35 IfSG) und lber §
15a Abs. 1 BioStV Anhang IV zu belehren.

Wir erkennen die hier getroffenen Vereinbarungen an:

Die Praktikantin / der Praktikant:
Datum / Unterschrift

Fur die Praxisstelle
Datum / Unterschrift

Fir die Fachschule fiir Sozialpadagogik
Datum / Unterschrift




